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فاعلية برنامج تدريبي في خسین مستوى معرفة معلمي التعليم العام 
فى مدينة جدة باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد بى قوزى:غبىدات 


ملخص: 

هدفت الدراسة الحالية إلى معرفة فاعلية برنامج تدريبي في تحسين مستوى معرفة 
مُعلمي التعليم العام باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائدء وقد تكونت عينة الدراسة 

من )۸٠(‏ معلماً من مُعلمي التعليم العام الملتحقين ببرنامج الدبلوم التربوي في جامعة 
الملك عبد العزيز في مدينة جدةء وْرّعوا على مجموعتين: تجریبیة تکونت من ( ۰) معلماء 
وضابطة تكونت من )٤١(‏ معلماً.وقد استخدم الباحث اختبارا تحصيليا لقياس مستوى 
معرفة مُعلمي التعليم العام باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد» تكون من (*۳) 
فقرة موزعة على ثلاثة أبعاد هي: (المعرفة العامة والخصائص والتشخيصء» والتدخلات 
العلاجية) » كما أعدٌ الباحث برنامجا تدريبيا احتوى على ثماني جلسات بواقع ساعتين 
لكل جلسة. وذلك لتحسين مستوئ معرفة الفعلمين بالاضطراب.وقف آشارت نتائج 
الدراسة إلى فاعلية البرنامج التدريبي في تحسين مستوى معرفة مُعلمي التعليم العام 
باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد على الدرجة الكليةء والأبعاد الفرعية على 
القياس البعدي» ولصالح المجموعة التجريبيةء كما أشارت نتائج الدراسة إلى عدم وجود 
فروق بين القياسين البعدي والمتابعة لأفراد المجموعة التجريبية على الدرجة الكلية 
والأبعاد الفرعية للاختبار التحصيلي» وهذا يشير إلى استمرارية أثر البرنامج التدريبي 
لدى أفراد المجموعة التجريبية. 
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The Effectiveness of a Training Program in Improve the Level 
of Public Education Teachers Knowledge about Attention 
Deficit Hyperactivity Disorder in Jeddah City 


Abstract: 


The present study aimed at identifying the effectiveness of a training 
program to improve the level of public education teachers knowledge about 
ADHD.The study sample consisted of (80) teachers of public education 
registered in Educational Diplomaprogram at King Abdul Aziz University 
in Jeddah.The sample was distributed into experimental group consisted 
of (40) teachers and the control group consisted of (40) teachers. The 
researcher used anachievement test which consisted (30) items distributed 
on three dimensions (general knowledge, characteristics and diagnosis, and 
therapeutic interventions) to measure the level ofpuplic education teachers 
knowledge about ADHD.The researcher prepared a training program to 
improve the level ofpuplic educationteachers knowledge in ADHD. The 
program consists of (8) sessions for two hours each.The results of the study 
indicated effectiveness of the training program to improve public education 
teacher’s knowledge about ADHD on the total score and sub - dimensional 
measurements in favor of the experimental group.The results of the study also 
revealed that there are no significant differences between the post test and 
Jfollow- up for members of the experimental group in the total score and three 
dimensions. This indicates that the program has a continuous positive effect 
on teachers’ knowledge about ADHD. 
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مقدمة : 


يواجه مُعظم مُعلمي الصفوف العادية العديد من التحديات في أثناء تعاملهم مع 
للطلبة الذين يظهرون خصائص اضطراب ضعف الانتباه والنىشاط الljڌد Attention Defi-‏ 
Hyperactivity Disorder (ADHD)‏ اci»‏ وقد یقف المعلم کارا مام هذه التحديات» ولا 
يدري ما أنسب الطرق للتصرف حيالهاء فتارة يلجأ إلى الصراخ على الطالب كي يجلس في 
مكانه وان تة البة وار أخرق يحل هذا الطالب إلى مدير المدرهة أي إلى البرك 
الأكاديميء» أو إلى معلم غرفة المصادر- إن وجد- للتعامل معه. 
إل أن يعن دالا مالي كعحريل الطاب إلى مدير المدرسة قد لا كدي تفا عع ثل 
هوّلاء الطلبةء فهم سوف يعودون مرة أخرى للقيام بمثل هذه السلوكيات التي تزعج المعلم 
والطلبة الاخرينء وهي توّثر كذلك على سير العملية التعليمية داخل الغرفة الصفيةء كما ان 
تحويل الطالب إلى المرش الأكاديمي أو إلى معلم غرفة المصادر قد يودي إلى إحراز تقدم 
طفيف على سلوكه ما لم يتم ضبط هذا السلوك في البيئة الصفية التي يتلقى فيها الطالب 
تعليمه وبمشاركة معلم الصف العادي.ولذلك قد يتساءل المعلم» لماذا يقوم هوّلاء الطلبة 
بمثل هذه السلوكيات؟ وما هي الأساليب التي لا بد من استخدامها لإيقافها أوالحد منها؟ 
وبناء على ذلك فإنه يعد من الضروري أن يكون لدى معلم الصف العادي المعرفة النظرية 
الكافية حول الاضطراب» والمتعلقة بالتعريف والأسباب والخصائص من جهةء والمعرفة 
العملية المتعلقة بكيفية التعرف على هولاء الطلبةء وأدوات تشخيصهم وكيفية تطبيقهاء 
واستراتيجيات التدخل التي يمكن أن تسهم في ضبط سلوكهم من جهة أخرى.ولذلك فإن 
هذه الدراسة حاولت التعرف على فاعلية برنامج تدريبي في تحسين مستوى معرفة مُعلمي 
التعليم العام في مدينة جدة باضطرب ضعف الانتباه والنشاط الزائد. 


الإطار النظري والدراسات السابقة: 


تعريف اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد: 
یُعرف کل من آکاردو وویتمان (2002 ,۷/۸۸ & )۸٥04۲۵0‏ اضطراب ضعف 
الانتباه والنشاط الزائد بأنه اضطراب عصبي سلوكي يتصف بقصر فترة الانتباه. 
والاندفاعية والنشاط الزائد» ويشخص من خلال المقابلة والملاحظة السلوكية. 
في حين يُعرّف ضعف الانتباه بأنه عدم قدرة الطفل على الانتباه والمحافظة على 
استمراريته اتجاه المهمّات مقارنة بالأطفال ممن هم من جنسه وعمره (1998 ,رإها)82۲) . 
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كما يعرف النشاط الزائد بأنه مستوى زائد من النشاط الحركي» ولا يتناسب مع 
المرحلة النمائية للطفل )1998 (Fisher & Beckley,‏ . 

بيا تغرف الأندقاعية يآنها ضف القدرة على كبح سوك الأمتجابة وفقا لمخطلبات 

لملموقف» فهم غاا عا تون يمر عة قبل اکال القفل هات الكة باة ة8 

. (ley, 1998 

ويقسم اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد إلى ثلاثة أنماط هي: نمط ضعف 
الانتباه» ونمط النشاط الزائد والاندفاعيةء والنمط المشترك (ضعف الانتباه والنشاط الزائد) 
(Parker, 2005)‏ . 
نسبة انتشار اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد: 

بالنظر إلى الدّراسات التي أجريت حول نسبة انتشار اضطراب ضعف الانتباه والنشاط 
الزات خت أا مقار عن مج حن فت أن فب آفقار الإشطرات وف الد 
الأمريكية للطب النفسي (ZY —-۷) jaAmerican Psychiatric Association (APA)‏ 
Faraone, 2006(‏ & erااSt)‏ » بينما بلغت نسبة انتشاره في دولة قطر )/٩,٤(‏ (,86۸۴۲ 
6 ,ا2 aاAbde‏ & ¡anاQah)‏ » وفي مدينة الدمام السعودية قام كل من الحامد وطه وصبرا 
وبيلا )2008 )ALhamed, aha, Sabra & Bella,‏ بدراسة أظهرت نتائجهاأن نسبة انتشار 
ضعف الانتباه لوحده )١١,۳‏ / (» بينما نسبة انتشار النشاط الزائد والاندفاعية )١١,٤١‏ 
/ (» في حين بلغت نسبة انتشار النمط المشترك )٠١.٤١‏ / (.ويشير بركمولر ومارجراف 
liıyيدر‏ )2012 (Bruchmuller, Margraf & Schneider,‏ إyJ‏ اَن نسبة انتشار الاضطراب 
بين الذكور أعلى منها لدى الإناث» وقد تصل النسبة )١ -١(‏ . 
أسباب اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد: 


تشير الذراسات إلى وجود مجموعة من العوامل التي تسبب اضطراب ضعف الانتباه 
والنشاط الزائد» منها ما هو وراثي» ومنها ما هو مرتبط بالجهاز العصبي» ومنها ما هو 
مرتبط بالعوامل العصبية الكيميائية.كما أن هناك أسبابا أخرى لا توجد بشأنها نتائج 
علمية قطعية قد تسبب اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزئد مثل: التعقيدات التى تحدث 
في آثناء عملية الولادة» أو تناول السكريات والأطعمة التي تحتوي على النكهات والأصباغء 
أو زيادة نسبة الرصاص في الجسم )2002 (Purdie, Hattie & Carroll,‏ . 
المشكلات المرتبطة باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد: 
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من حيث الخصائص التي يظهرونها بالاعتماد على العمر وشدة الاضطراب» وهذه 
المشكلات هي: 

# المشكلات الأكاديمية: يواجه الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد 
مشكلات أكاديمية نابعة من عدم قدرتهم على الاستمرارية في الانتباهء بالإضافة إلى عدم 
البقاء في وضعية الجلوس ريثما تنتهي المهمةء ويلاحظ عليهم كذلك ضعف الأداء على 
المعلم أو المناقشات الصفيةء كما يقومون بالإجابة على الأسئلة قبل انتهاء المعلم من 
طرحهاء وينتلقون من مهمة إلى أخرى قبل إنهاء المهمة السابقةء وغالبية هولاء الطلبة 
يشخصون على أن لديهم صعوبات في التعلم مما يقود إلى ضعف مستوى تحصيلهم 
الأكاديمي (1998 ,رما)8a)‏ . 

٭ المشكلات السلوكية: يُظهر هؤلاء الطلبة العديد من المشكلات السلوكية: 
كالعدوانية والعناد» وبعضهم يطور مشكلات سلوكية مضادة للمجتمع كالسرقةء وإشعال 
الحرائقء وتكسير ممتلكات الآخرين )1991 (Whalen & Henker,‏ . 

# المشكلات الاجتماعية: يعاني معظم هولاء الطلبة من مشكلات في التفاعلات 
الاجتماعية مع الآخرينء وغالباً ما تكون سلوكياتهم غير مخاسية مما يؤدي إلى رفض 
الآخرين لهم. 

4 المشكلات الانفعالية: يظهر غالبية الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه والنشاط 
الذات» والغضب» والقلق (1998 ,رما)862۲) . 
معايبر تشخيص اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد: 

وضعت الجمعية الأمريكية للطب النقسي ) American Psychiatric Association,‏ 
0) من خلال الدليل التشخيصي والإحصائي للاضطرابات العقلية النسخة الرابعة 
المعدlة (Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders (DSM- |V- 1R)‏ 
مجموعة من المعايير لتشخيص اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد وهی: 

1. ظهور أعراض الاضطراب في مرحلة الطفولة المبكرة قبل سبع سنوات. 

۲. ظهور الأعراض في مكانين على الأقل (البيت» المدرسة»ء الشارع أو العمل) . 

۳۴. تأثير الاضطراب بشكل واضح على المستوى الأكاديمي والاجتماعي للطالب. 
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“. عدم تداخل هذه الأعراض مع أعراض اضطرابات أخرى: كالقلق والفصام. 

. تواقر ست خصائص من بُعد ضعف الانتباه» وست خصائص من بعد النشاط 
الزائد والاندفاعية 
استراتيجيات التدخل المتبعة مع الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد: 

هنالك العديد من استراتيجيات التدخل المتبعة مع الطلبة الذين يظهرون 
خصائص هذا الاضطراب ومنها: 

# التدخلات السلوكية: والمقصود بها استخدام مبادئ التعزيز والعقاب بهدف 
خفض السلوكيات غير المقبولة وزيادة السلوكيات المقبولة (2002.ا2 6 هل۲ ا۴) وفي 
دراسة أجريت من قبل الزغلوان واستروسكي والخطيب Alzaghlawan, Osrosky & AL-)‏ 
)K12۵, 7‏ استخدم فيها التعزيز التفاضلي للسلوك النقيض وتكلفة الاستجابة في 
تحسين سلوك الانتباه لدى مجموعة من الطلبةء حيث أشارت نتائج الدراسة إلى فعالية 
الأسلوبين في تحسين مستوى الانتباه لدى أفراد المجموعة التجريبية. 

4 التدخلات السلوكية المعرفية: وتتمثل في تعليم الطالب كيفية استخدام سلوب 
التحدث مع الذات» والتعليم الذاتي» والمراقبة الذاتيةء والتقويم الذاتي» والتعزين الذاتيء 
وذلك بهدف تطوير السيطرة الذاتية على سلوكيات ضعف الانتباه والاندفاعية (هiل۴u‏ 
2 6) » وفي دراسة أجريت من قبل كلورد (2002 ,١0۷۵۲ا)‏ استخدم فيها المراقبة 
الذاتية لزيادة فترة البقاء على المهمة في مادة الرياضيات لدى الطلبة ذوي اضطراب 
ضعف الانتباه والنشاط الزائدء أشارت النتائج إلى فعالية هذا الأسلوب في زيادة مدة بقاء 
الطالب على المهمة. 

٭ التدخلات التربوية: تتضمن التدخلات التربوية العديد من الممارسات مثل: 
تنظيم الممرات» وخفض مستويات الإزعاج» وجلوس الطالب في المقاعد الأماميةء وإعطائه 
مهمات قصيرةء وتقديم تعليمات بسيطة فيما يتعلق بالاختبار أو الواجب المنزلي» وتكرار 
التعليمات أكثر من مرةء وتقديم إيضاحات بصرية بجانب التعليمات اللفظيةء وتوظيف 
التكنولوجيا المساندة في التعليم» و تعديل أوقات الأنشطة غير التعليمية مثل: حصة التربية 
البدنيةء وحصة الرسم» وحصة الموسيقى» واستخدام أساليب تعليمية مختلفة مثل: التعلم 
التعاونيء وتعليم القرين (2009 (Purdie et al.2002 ; Brock, Jemerson & Hansen,‏ 

# التدخلات الطبية: وتتمثل في استخدام العقاقير الطبية مثل: الريتالين (١1اه٣أR)‏ 
لعلاج حالات اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد» فقد وجد من خلال الدراسات أن 
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هذه العقاقير تساعد على زيادة فترة الانتباه» كما نها تحسن من قدرة الطالب على التحكم 
بذاته وسلوكه» والسيطرة على مهارته الحركية الدقيقة Reid, Alexandra & 5C°CN3rz,)‏ 
Parker, 2005‏ ; 2005( . 

# التدخلات المتعددة: وهي الدمج بين تدخلين أو أكثر من التدخلات العلاجية.ففي 
دراسة أجريت من قبل فابيانو بيلهم وجانكي وبروز مكلين Fabiano, Pelham, G^29¥(‏ 
Burrows- MacLean, 0‏ &( ۴ قیھا المع بين أساليب تعدیل ا ا الطبيء 


مستوى معرفة معلمي التعليم العام باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد واحتياجاتهم 
التدريبية: 

يشير شوم وفوجان (1995 ۷49٣7,‏ & ۳٣ن٣ء؟)‏ إلى أنْ مُعلمي الصفوف العادية 
غير موّهلين للتعامل مع الطلبة ذوي الحاجات الخاصة؛ وذلك بسبب افتقارهم للمعارف 
النظرية والمهارات العملية اللازمة للتعامل معهم سواء أكان ذلك على صعيد الخصائص 
ام الأسباب اَم أساليب llتدخJ Pfiffner & Barkley, 1998 ; Worthington, Worthan,)‏ 
)Smith & Patterson, 997‏ .كما يذکر ديبول وستونر )1994 (DuPaul & Stoner,‏ 
أن تذمر أولياء أمور الأطفال ذوي اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد المتكرر يتأتى 
من عدم قدرة المعلمين على التعامل مع أطفالهم» ولعل ما يوّكد ذلك نتائج العديد من 
الذراسات التي أشارت إلى تدني مستوى معرفة مُعلمي التعليم العام باضطراب ضعف 
الانتباه والنىشاط الزائد )2006 , (Wisdorf, 2008 ; Ghanizadeh, Bahredar & Moeini‏ 
> (عبیدات» ۲۰۱۴) . 

ما فيما يتعلق بحصول مُعلمي التعليم العام على برامج تدريبية في مجال اضطراب 
ضعف الانتباه والنشاط الزائد» فيیشير سميث وبولوي وباتون ودودي ۴0/|0W2¥,(‏ ,5۳۸۸ 
Dowdy, 1995‏ & ١0اه۴)‏ إلى أن مُعلمي التعليم العام في مرحلة ما قبل الخدمة يتلقون 
انا سوا ا على التعامل مع الطلبة ذوي الحاجات الخاصة.وفي الدراسة التي 
أجريت من قبل عبيدات )۲١٠۴١(‏ حول مستوى معرفة مُعلمي التعليم العام في مدينة جدة 
باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد على عينة مكونة من )1١١(‏ معلما ومعلمةء تبين 
أن نسبة الحاصلين على تدريب في مجال الاضطراب )/٩(‏ » كما أشار (11) من المعلمين 
بعدم وجود معرفة مسبقة لديهم بالاضطراب. 

اام كل من بيوسنغ وكاري وليون وكارفان ورايد Bussİng, G2rry, L€01, G21-)‏ 
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)van & Reid, 2‏ بدراسة طبقت على )۳٠١(‏ معلما بينت نتائجها أن )۱۸١(‏ معلماً لم 
پخضارا غل قدریب رسمی فل الخدم کنا رچ ن (۸۸) مما لے حرا على رتب 
في أثناء الخدمةء فيما حصل )١١(‏ منهم على تدريب قليل جدا في مجال الإاضطرابء كما 
أبدى (۳۳۹) منهم رغبة في الحصول على مزيد من التدريب في مجال اضطراب ضعف 
الانتباه والنشاط الزائد.کما وجد کل من بیکولو تروسكي وویش ویل ۲۲٥5)¥(‏ -هامع۴i‏ 
8 ,ااWaishwe‏ &) أن (۳,۹) من مجموع المعلمين البالغ عددهم )٠١٤(‏ والذين طبق 
عليهم اختبار مستوى المعرفة باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد تلقوا تدريبا مكثفا 
في مجال الاضطراب وأن (۸۳/) منهم لم يتلق أي تدريب في أثناء دراسته الجامعية» كما 
أشار (٠٩)من‏ العينة بأنهم يحتاجون إلى مزيد من التدريب في مجال الاضطراب. 

وأظهرت نتائج دراسة ياسوتكي وليرنر ووارد (1994 (Yasutake, Leer & 31d,‏ 
أن لس المعلمين المقاركين فى الذراسة قذریبا محدودا قى سجال اضطراب ضف الأتتباء 
والنشاط الزائد» حيث أشار (۷۸) من العينة أنهم لم يتلقوا آي تدريب في مرحلة ما قبل 
الخدمةء كما أشار )/٥١(‏ أنهم لم يحصلوا على تدريب في أثناء الخدمة.وفي دراسة مقارنة 
لجيروم وجوردون وهستلر (1994 Gordon & Hustler,‏ ,eromeل)‏ اجریت على )٤٥۰(‏ 
معلما آمریگیا و )۸٥*(‏ معلما كتديا أؤضحت تتاتجها أن (3۹/) من المعلمين الأمريكين 
و (۸۹/) من المعلمين الكنديين تلقوا القليل من المعلومات أو أنهم لم يحصلوا على تعليم له 
علاقة مباشرة باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد في مرحلة الإعداد الجامعي» بينما 
حصل (۸۹/) من المعلمين الكنديين و (4۲/) من المعلمين الأمريكيين على تدريب محدود 
في مجال الاضطراب بعد التخرج من الجامعة. 

فقا لی ھا گی آنا شا بطق ا زدیاد تة انتکار آخظراب ضف الانقا: 
والنشاط الزائد من جهةء وتدني مستوى معرفة معلمي التعليم العام بالاضطراب ونقص 
التدريب الحاصلين عليه في هذا المجال من جهة آخرى» يصبح من الضرورة بمكان 
الاهتمام بإكساب المعلمين المعرفة النظرية والعملية حول الاضطراب» وذلك لتحقيق 
قدقين رتسين ها آولا الكفف المبكى عن الط الذين يظهررن خضاتص اضظراب 
ضعف الانتباه والنشاط الزائد» وثانيا: تقديم التدخلات العلاجية لهوّلاء الطلبة داخل 
الصفوف العادية من قبل معلمي التعليم العام. 
مشكلة الدراسة وأهميتها: 

تتمثل مىشكلة الذراسة الحالية في التعرف إلى فاعلية برنامج تدريبي في تحسين مستوى 
معرفة معلمي التعليم العام في مدينة جدة باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد. 
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وتحديداً سعت هذه الدراسة للإجابة عن الفرضيات الآتية: 

* توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )٠,٠٥<»(‏ بين أفراد المجموعة 
معلمي التعليم العام في مدينة جدة باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد على القياس 
البعدي المباشر ولصالح المجموعة التجريبية. 
معلمي التعليم العام في مدينة جدة باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد بين القياس 
البعدى المباشر وقياس المتابعة ولصالح قياس المتابعة. 


أهمية الدراسة: 

تتمثل أهمية الذراسة الحالية في النقاط الآتية: 

.١‏ تتأتى أهمية الدراسة الحالية بناءَ على النتائج التي أظهرتها دراسة عبيدات 
)۲١٠۲(‏ بأن مستوى معرفة مُعلمي التعليم العام باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد 
منخفض بشکا عام. 

۲. كما تتضح آهمية الدراسة الحالية بضرورة توعية مُعلمي التعليم العام باضطراب 
ضعف الانتباه والنشاط الزائد بناءًَ على ما أظهرته نتائج الدراسة التي أجراها كل من 
الحامد وطه وصبرا وبيلا (2008.ا2 أ6 ۳80٣ا۸)‏ في مدينة الدمام السعوديةء والتي 
أظهرت نتائجها ارتفاع نسبة انتشار الاضطراب بين طلبة المدراس. 

۳. ركزت مُعظم الذراسات العربية على تصميم برامج تدريبية لتحسين سلوك الطلبة 

.٥‏ تطوير المعرفة النظرية لمعلمي التعليم العام» مما يسهم في مساعدتهم في التعرف 
على الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد. 

.٦‏ تطوير المهارات العملية لمعلمي التعليم العام مما يسهم في مساعدتهم على ضبط 
سلوك الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد في صفوف التربية العامة. 

۷. لفت انتباه صانعي القرار في مديرية تربية وتعليم محافظة جدة بأهمية تضمين 
برامج تدريب مُعلمي التعليم العام في أثناء الخدمة بموضوعات ذات علاقة باضطراب 
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ضعف الانتباه والنشاط الزائد. 

۸. توجيه القائمين على تخطيط برامج إعداد معلمي التعليم العام- قبل الخدمة- 
عام» وبالمىشكلات السلوكية وكيفية التعامل معها بشكل خاص. 
أهداف الدراسة: 

تهدف الدراسة الحالية إلى: 

.١‏ التعرف إلى فاعلية البرنامج التدريبي في تحسين مستوى معرفة معلمي التعليم 
العام في مدينة جدة باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد وذلك من خلال القياس 
البعدي المباشر. 


۲. التعرف إلى استمرارية أثر البرنامج التدريبي لدى عينة الدراسة من خلال قياس 
المتابعة. 


التعريفات الإجرائية لمصطاحات الدراسة: 


4 مستوى المعرفة باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد: ويمثلها في هذه 
الدراسة الدرجة الكلية للمعلم على اختبار المعرفة باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد. 
والذي يتكون من الأبعاد الآتية: (المعرفة العامةء و الخصائص والتشخيصء» والتدخلات 
العلاجية) . 

4 البرنامج التدريبى: هو عبارة عن مجموعة من الجلسات التدريبية المصممة 
بطري مترايطا رامقا ومقفهة اتج عة من الارف رالمهارات والا فة وطرانق 
التدريس والتقويم؛ بهدف تحسين مستوى معرفة معلمي التعليم العام باضطراب ضعف 
الانتباه والنشاط الزائد. 

4 معلمو التعليم العام: هم آولئك المعلمون المتواجدون في المدارس الحكومية 
للذكور» والملتحقون ببرنامج الدبلوم التربوي في جامعة الملك عبد العزيز في مدينة جدة. 

4 اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد: هو مجموعة من الخصائص تشير 
إلى اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد» تظهر قبل سبع سنوات من العمرء وتتصف 
بالاستمرارية. وتظهر في أكثر من موقف» وتوّثر سلباً على الجوانب الاجتماعية أوالأكاديمية 
أو التكيفية للفرد. 
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مجددات الدراسة: 


تتحدد الدراسة الحالية بالآتى: 


طبقت هذه الدراسة غلى عيتة قحد ية ن لمي التظيم العام (الذكون والاتحقون 
رااان ارو جا افا و او ا وة 

؛. استخدام أداة واحدة لجمع بيانات الدراسة. 

۵ البرتامي التذريبي هن حيت سختواة وة قطبيقه والكفاية في خطببقة: 

جمكه بيانات انرا خاذل اتام الفراسى (۴6 1= ۴١‏ ٤۹ف‏ 


الدراسات السابقة: 


تناولت العديد من الدراسات الأجنبية موضوع تحسين مستوى معرفة مُعلمي التعليم 
العام باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائدء بينما ركزت معظم الدراسات العربية على 
برامج تدريبية لتحسين سلوك الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد؛ ولذلك 
سوف يعرض الباحث دراسات عربية قريبة من موضوع الدراسة الحالية. 


أجرى جرابر (2011 ,6۲۵06۲) دراسة لاستقصاء فاعلية ورشة تدريبية في مجال 
اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد وعلاقتها ببعض المتغيرات» وقد تكونت عينة 
الدراسة من )۴١(‏ معلما من مدينة نيويورك (۲0۲۸ )١N6W‏ ؛ ولتحقيق أهداف الدراسة استخدم 
الباحث مقاييس عدة هي: مقياس مستوى معرفة المعلمين بالاضطراب» ومقياس ضغوط 
التدريس» ومقياس الكفاءة التدريسية» ومقياس مدى قبول المعلمين للتدخلات السلوكية. 
أشارت نتائج الدراسة إلى وجود فروق ذات دلالة في مستوى معرفة المعلمين بالاضطراب 
ولصالح المجموعة التجريبيةء كما أشارت النتائج إلى عدم وجود فروق ذات دلالة فيما 
يتعلق بالكفاءة التدريسية للمعلمين المتعلقة بإدارة السلوك الصفي» وضغوط التدريس» 
أو في مستوى قبول المعلمين لاستراتيجيات تعديل السلوك قبل الورشة التدريبية وبعدهاء 
إلا أن المعلمين أشاروا إلى أن التعزيز الرمزي فعًّال في إدارة سلوك الطلبة ذوي اضطراب 
ضعف الانتباه والنشاط الزائدء ويعلل الباحث هذه النتائج لكون مدة الورشة التدريبية 
كانت قصيرة حيث استمرت لمدة ساعتين. 

في حين هدفت دراسة سراف وكرمادي ومارسي و زر Sarraf, Karahm3adi,)‏ 
1 ,2طA‏ & رءداMa)‏ إلى التعرف إلى فاعلية ورشة تدريبية في تحسين معرفة 
المعلمين واتجاهاتهم نحو ذوي اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد.وقد تكونت عينة 
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الدراسة من (1۷) معلما من المرحلة الابتدائية في مدينة أصفهان الإيرانية (f8۸4ءا)‏ ء 
وزْعوا غلی چم وغتین : مجموعة تجريبية تکونت من (۳۳) معلماء ومجموعة ضابطة تكونت 
من ( 8۳ مسا ولقد استمر البرنامج التدريبي لمدة يومينء واستخدم الباحتون اختبارا 
تحصيليا لقياس مستوى معرفة المعلمين بالاضطراب» ومقياسا آخر لقياس اتجاهات 
المعلمين نحو الاضطراب» أشارت نتائج الدراسة إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية في 
مستوى معرفة المعلمين واتجاهاتهم نحو الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه والنشاط 
الزائدء ولصالح المجموعة التجريبية. 
وقام کل من سيد وحسین (2010 ٣,‏ أe٭sوں۸‏ & 4١ء/5)‏ بدراسة لاستقصاء فاعلية 
برنامج تدريبي في تحسين مستوى معرفة المعلمين باضطراب ضعف الانتباه والنشاط 
الزائد في مدينة كراتشي (أ۸٥۲)‏ الباكستانيةء تكونت عينة الدراسة من )٤۹(‏ معملة 
واستخدم الباحثان اختبارا تحصيليا لقياس مستوى معرفة المعلمات بالاضطراب قبل 
البرنامج التدريبي وبعده» واستمر البرنامج التدريبي لمدة أسبوع» وقد أظهرت نتائج 
الدراسة وجود فروق ذات دلالة في مستوى معرفة المعلمات بالاضطراب قبل البرنامج 
التدريبي وبعده ولصالح القياس البعدي» كما أظهرت النتائج استمرارية أثر البرنامج 
التدريبي لدى المعلمات بعد تطبيق قياس المتابعة بستة شهور. 
ذذا وسعت دراسة کل من جونز وکورji- Jones & Chronis- Tus-) gila‏ 
8 ,4۸0ء) للتحقق من فاعلية برنامج تدريبي في أثناء الخدمة في زيادة مستوى 
معرفة المعلمين باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائدء وقد تكونت عينة الدراسة من 
(۱۲۹) معلماء وزعوا على مجموعتین: تجريبية ة تكونت من ( (*۷ معلماًء وضابطة تكونت 
من )٥٩(‏ معلماء استخدم الباحثان مقياساً تكون من )٠١(‏ فقرة لقياس مستوى معرفة 
المعلمين باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد» واستمر البرنامج التدريبي مدة شهرء 
حيث أظهرت نتائج الدراسة وجود فروق ذات دلالة في مستوى معرفة المعلمين باضطراب 
ضعف الانتباه والنشاط الزائد ولصالح المجموعة التجريبة. 
بينما هدفت دراسة إنج (2007 )۴١9,‏ إلى زيادة قبول المعلمين لاستراتيجيات 
التدخل المستخدمة مع الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد من خلال 
زيادة معرفتهم بالاضطراب» تكونت عينة الدراسة من )٤١(‏ معلماًء ورٌعوا في مجمتوعتین: 
جریا کرنت من 6 مارو رما فاب تکونت من( ) لما رسن کن 
الروضة وحتى الصف السادس الإبتدائي من المنطقة التعليمية الحكومية التابعة ل (-ل۷i‏ 
6م + ااستخدح لبا حت مقياسا تكون من )£١(‏ ققرة لقياسن مستوى معرقة المعطلمين 
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باضطراب ضف الانتباه والففاظ الزات كنا امستخم مق اسا آخر تكن من )٠*(‏ ققرات 
لمعرفة مدى قبول المعلمين للتدخلات الطبية والسلوكية المستخدمة مع الطلبة ذوي 
اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد» شارت نتائج الدراسة إلى وجود فروق ذات دلالة 
في مستوى معرفة المعملين باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد ولصالح المجموعة 
التجريبيةء كما أظهرت النتائج أن معلمي المجموعة التجريبية أصبحوا أكثر قبولاً لتطبيق 
استراتيجيات التدخل السلوكية بعد البرنامج التدريبي مقارنة مع المجموعة الضابطةء 
وبينت نتائج الدراسة كذلك استمرار آثر البرنامج التدريبي لدى آفراد المجموعة التجريبية 
على قياس المتابعة الذي طبق بعد شهرين من انتهاء التدريب. 

وفي الإطار نفسه قام كل من زينتال وجافورسكي )2007 (Zentall & Javorsky,‏ 
بدراسة هدفت إلى التعرف إلى فاعلية ثلاثة أنماط من البرامج التدريبية في تطوير مستوى 
معرفة المعلمين باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد» واتجاهاتهم نحو تعليم الطلبة 
ذوي اضطراب ضعف الأنتباه والنقاط الزاد.تكونت عينة الدراسة من (6۹) معلماء وأظهرت 
نتائج الدراسة بعد ثلاثة شهور أن أنماط البرامج الثلاثة أحدثت فرقا ذا دلالة في مستوى 
معرفة المعلمين باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد واتجاهاتهم نحو الطلبة ذوي 
اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد. 

كما هدفت دراسة نايزنك (2004 )۸١11”),‏ إلى استقصاء فاعلية برنامج تدريبي 
في تحسين مستوى معرفة المعلمين باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد» ومدى ثقة 
المعلمين بقدرتهم على العمل مع الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد. 
ااتجاهاتهم نحو دمجهم.تكونت عينة الدراسة من )٤١(‏ معلما من المنطقة التعليمية (-ر٣°‏ 
Fairbanks‏ -essام)‏ » واستخدمت الباحتة كارا تا لقياس مستوى معرفة المعلمين 
بالاضطراب» ومقياسين آخرين أحدهما لقياس كل من الاتجاهات نحو دمج الطلبة ذوي 
اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد» وآخر لقياس ثقة المعلمين بقدرتهم على العمل مع 
الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد.وقد أشارت نتائج الدراسة إلى فاعلية 
البرنامج التدريبي في تحسين مستوى معرفة المعلمين باضطراب ضعف الانتباه والنشاط 
الزائد» كما بينت النتائج أن المعلمين أصبحوا أكثر ثقة بأنفهسم من حيث قدرتهم على 
التعامل مع الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائدء إلا أن الدراسة أظهرت عدم 
تغير في اتجاهات المعلمين نحو دمج الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد. 

وأجرى الخطيب )۲٠١٠(‏ دراسة استهدفت تقويم مستوى معرفة مُعلمي الصفوف 
العادية بالصعويات التعلمية وأثر برنامج تدريبي لتطويره في القناعات التدريسية لهوّلاء 
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المعلمين وقد تكونت عينة الدراسة من ( ١‏ ) معلماً ومعلمة »وقد استخدم الباحث-لغايات 
تق أخذات لوراك اخفارا تخا الان مى ةة المي اة 
التعلم ومقياس تقديري لقياس قناعات المعلمين حول تدريس الطلبة ذوي صعوبات 
التعلم وقد أشارت نتائج الدراسة إلى أن مستوى معرفة المعلمين بصعوبات التعلم هو 
حول المتوسط كما طبق الباحث برنامجا تدريبياً لوين مستوى معرفة معلمي الصفوف 
العادية بصعوبات التعلم على عينة مكونة من ( )٠‏ معلماً ومعلمة موزعين على مجموعتين 
تجريبية وضايطة تكوئت كل متها من )۴١(‏ معلما ومعلجة :وقد أظهرت تتائ ج الدراسة وجون 
فروق ذات دلالة في مستوى معرفة المعلمين بصعوبات التعلم وزيادة قناعاتهم التدريسية 
تجاه الطلبة ذوى صعويات التعلم ولصالع المجموعة التجريبية. 
التعليق على الذراسات السابقة: 

يلاحظ من خلال استعراض الدراسات السابقة التي أجريت حول تحسين مستوى 
فرق الان ماراب جد الا ا رالات الزف ا ا جموها | جرية فلن 
مجتمعات غير عربيةء ويالتالي فإن هذه الدراسة تختلف عنها من حيث عينة الدراسةء 
وتختلف مع بعضها من حيث مدة التدريب (۸) جلسات تدريبية» وتختلف مع بعضها 
الآخر من حيث اقتصارها على معرفة آثر البرنامج التدريبي في تحسين مستوى المعرفة 
بالا ضظراب لى النعلمين دون ريط بمتغیرات آخری گالاتجافات گا آنها تخثلف مع 
دراسة الخطيب )۲٠٠٠(‏ من حيث الموضوع فقد أجريت دراسته حول تطوير مستوى مُعرفة 


معلمي الصفوف العادية بصعوبات التعلم. 


الطريقة والإجراءات: 
منهج الدراسة: 


استكدمة الذراسة الخالهة المت هه التجريبي وثاك اسه لموضوع الدراسة 
عينة الدراسة: 

اختيرت عينة الدراسة الحالية بطريقة قصديةء وقد تكونت من (*۸) معلماً من 
خلال الخام الدراسي ن او د مرک امین ای ان 
واحد» وسهولة تطبيق البرنامج التدريبي عليهم» حيث وزّعوا بطريقة عشوائية بسيطة إلى 
مجموعتين تجريبية تكونت من ( )٤*‏ معلماء وآأخرى ضابطة تكونت من ( )٤۰‏ معلما. 
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أدوات الدراسة: 

لتحقيق أهداف الدراسة الحالية تم استخدمت الأدوات الآتية: 

.١‏ اختبار مستوى المعرفة باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد: 

استخدم الباحث اختبار مستوى معرفة معلمي التعليم العام باضطراب ضعف الانتباه 
والنشاط الزائد من إعداد عبيدات »)۲١٠۴(‏ تكون الاختبار من (*۳) فقرة موزعة على الأبعاد 
الآتية: المعرفة العامة )٠١(‏ فقرات» والخصائص والتشخيص )٠١(‏ فقرات» والتدخلات 
العلاجية )٠١(‏ فقرات» وتمتع الاختبار بمعايير صدق وثبات مقبولة لغايات استخدامه في 
الدراسة الحالية حيث بلغت قيمة الثبات الكلية (4۲, )٠‏ » في حين بلغت قيمة الثبات للأبعاد 
كالآتي: المعرفة العامة )٠,۸١(‏ » الخصائص والتشخيص )٠,٠*(‏ » والتدخلات العلاجية 
)٠,۸١(‏ .بحيث تعطى الإجابة الصحيحة )١(‏ والإجابة الخاطئة (*) » وبذلك تكون أدنى 
درجة على الاختبار (*) وأعلى درجة )١(‏ .وقد اعتمدت الأهمية النسبية لتفسير الدرجات 
المتحققة على الاختبار التحصيلي كما يأتي: ٤۹,٠(‏ فما دون مستوى معرفة منخفض› 
۰,۰ 14,۰ مستوى معرفة متوسط ۰ ¬- فما فوق مستوى معرفة مرتفع) . 
البرنامج الندريبي المفترح لنجسين مسنوى معرفه معلمي النعليم العام 
باضطراب ضعف الائباه والنساط الزائد: 

إجراءات تطوير البرنامج التدريبي: 

1. راجع الباحث الدب النظري من دراسات ومقالات وكتب تتعلق باضطراب ضعف 
الانتباه والنشاط الزائد لبناء محتوى البرنامج التدريبي ومن أمثلة ذلك: 

Rief, 2005; Graeper, 2011; Eng, 2007; Nizink, 2004; AP A, 2000; Bark-) 
. )۲۰۰۱ ,6۷ا) (الخطیب» ۲۰۰۲۳؛ سیسالم»‎ 8 

.١‏ أهداف البرنامج التدريبي: 

تحسين مستوى معرفة مُعلمي التعليم العام باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد. 

» الأهداف الخاصة: و تمثلت بالآتي: 

- التعرف إلى التاريخ التطوري لاضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد. 

- تحديد خصائص الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد. 
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- تحديد أسباب اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد. 

- التعرف إلى أساليب تقييم الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد. 

- تطبيق قوائم التقدير الخاصة بتقييم الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه والنشاط 
الزائد. 

- التعرف إلى استراتيجيات التدخل المتبعة مع الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه 
والنشاط الزائد. 

- تطبيق استراتيجيات التدخل المستخدمة مع الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه 
والنشاط الزائد. 
وقد بوک اک را e‏ 

د شمولية محتوى البرنامج التدريبي للمعارف والمهارات المراد تنميتها لدى 
المتدربين. 

» أن يتسم بالمرونة والتنوع. 

» أن يكون قابلا للتقويم. 
ساعتین کما یِلی: 

- الجلسة التدريبية الأولى: المفاهيم المغلوطة حول اضطراب ضعف الانتباه والنشاط 
الزائد» والتطور التاريخي للاضطراب» وتعريفه» ونسبة انتشاره. 

- الجلسة التدريبية الثانية: أسباب الاضطراب: (الوراثية» والعصبية» والعصبية 
الكيميائيةء والبيئية) » نماط الاضطراب وخصائصه. 

- الجلسة التدريبية الثالثة: معايير تشخيص الاضطراب» وأساليب تشخيصه: 
(الملاحظةء و المقابلة) . 

- الجلسة التدريبية الرابعة: أساليب تشخيص الاضطراب: (قوائم التقديرء والفحوصات 
الطبية) . 


- الجلسة التدريبية الخامسة: استراتيجيات التدخل السلوكية: (التعزيز: تعريفهء 
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وأنواعه» والعوامل التي تزيد من فاعليته» وأنواع المعززات» والتعزيز الرمزي» والتعزيز 
التفاضلي للسلوكيات الخرى) . 

- الجلسة التدريبية السادسة: استراتيجيات التدخل السلوكية: (العقاب: تعريفهء 
وأنواعه» والعوامل التى تزيد من فاعليته» واستراتيجياته كالإقصاء» وتكلفة الاستجابةء 

- الجلسة التدريبية السابعة: استراتيجيات التدخل السلوكي المعرفي: (تعريفهء 
واستراتيجياته كمراقبة الذات» والتعليم الذاتي» والتقويم الذاتي) » والتكييفات التربوية 
والمادية من حيث ماهيتها وأنواعها. 

- الجلسة التدريبية الثامنة: التدخلات الطبية: (أنواعهاء وكيفية استخدامهاء 
وتأثيراتها الإيجابية والجانبية) .وتطبيقات عملية. 

۳. الأساليب التعليمية المستخدمة في البرنامج التدريبي: في ضوء أهداف ومحتوى 
البرنامج التدريبي استخدم الباحث عددا من الأساليب التعليمية وذلك لغايات تسهيل 
وصول المعلومات إلى أفراد عينة الدراسة وهي: 

- أسلوب المحاضرة. 

- اسلوب المناقشة. 

- اسلوب المجموعات التعاونية. 

“. الوسائل التعليمية المستخدمة في البرنامج التدريبي: استخدمت في البرنامج 
التدريبي العديد من الوسائل التعليمية وهي: 

- عروض البوربوینت. 

- السبورة الورقية. 

.٥‏ الأنشطة التعليمية: تضمن البرنامج التدريبي استخدام الأنشطة التعليمية الآتية: 

- الأنشطة الفردية: وهي تدريبات وتمارين عملية نفذت من خلال أوراق العمل. 

- تنفيذ المعلمين لبعض التطبيقات العملية كتطبيق قوائم التقدير أو استراتيجيات 
التدخل المتبعة في التعامل مع الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد. 

.٦‏ أساليب التقويم المستخدمة في البرنامج التدريبي: استخدمت في البرنامج 
التدريبي آنواع التقويم الآتية: 
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- التقويم القبلي: وتمثل في القياس القبلي قبل خضوع أفراد الدراسة للبرنامج 
القدرنيي. 

- التقويم التكويني: وتمثل في تقويم آداء أفراد الدراسة على كل موضوع من 
موضوعات البرنامج التدريبي قبل الانتقال إلى الموضوع الذي يليه. 

- التقويم الختامي: وتمثل في القياس البعدي بعد الانتهاء من تطبيق البرنامج 
التدريبي. 

۷. ضبط البرنامج التدريبي لأغراض الدراسة: بعد الإنتهاء من تصميم البرنامج 
التدريبي عرض الباحث البرنامج التدريبي على مجموعة من المحكمين» بلغ عددهم )٠١(‏ 
محكمين من ذوي الاختصاص في التربية الخاصة لإبداء آرائهم حول البرنامج التدريبيء 
المستخدمةء والوسائل التعليميةء وأساليب التقويم» حيث تم الأخذ بكافة التعديلات التي 


ضبط تكافؤ المجموعة التجريبية والضابطة: 


للتأكد من تكافوٌ المجموعة التجريبية والضابطة فيما يتعلق بالمعلومات السابقة 
لديهما في المحتوى الدراسي الخاص بالبرنامج التدريبي قبل الب بخطة الفراسة طبن 
الباحث الاختبار القبلي على آفراد المجموعتين.والجدول )١(‏ يوضح المتوسطات الحسابية 
والانحرافات المعيارية واختبار (ت) لأداء أفراد المجموعتين على الأبعاد الفرعية للاختبار 
والدرجة الكلية. 


الجدول )١(‏ 
قيم المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية واختبار (ت) لتكافوؤ أداء 
أفراد المجموعة التجريبية والضابطة على الاختبار التحصيلي القبلي 
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يتبين من الجدول )١(‏ عدم وجود فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى دلالة 
احصائية (0 ك )٠,٠١‏ بين متوسطي المجموعة التجريبية والضابطة على الاختبار القبلي 
سواء أكان ذلك على الأبعاد الفرعية للاختبار التحصيلي أم الدرجة الكليةء مما يشير إلى 
تكافو أفراد المجموعتين قبل البدء بتطبيق الدراسة فيما يتعلق بمعرفتهم السابقة بموضوع 
الدراسة الحالية. 
وللتعرف إلى دلالة المتوسطات القبلية لأفراد المجموعة التجريبية والضابطة قام 
الباحث بالرجوع إلى المعادلة المستخدمة في الاختبار التحصيلي لبيان دلالة المتوسطات 
القبلية من خلال حساب أهميتها النسبية والجدول (۲) يوضح ذلك. 
الجدول (۲) 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ومستويات الأهمية النسبية للدرجة الكلية والأبعاد الفرعية 
لأداء أفراد المجموعتين التجريبية والضابطة على الاختبار التحصيلي القبلي 
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وف للحدول ‏ غااه فر ال واف ااا فاد ع الجر واا 
على الاختبار التحصيلي القبلي إلى أن مستوى معرفتهم بالاضطراب منخفضةء مما يعني 
تافر المجموعة التجريبية والضابطة قي مستوج معرفته السابقة بموضوع الدراسة 
الحالية. 


إجراءات تطبيق الدراسة: 

د تطبيق الإخقبار اللي طبق الباحة اختبان مسترى المعركة باضطراب خف 
الانتباه والنشاط الزائد على أفراد عينة الدراسة. 

. توزيع المعلمين بطريقة عشوائية بسيطة إلى مجموعتين تجريبية وضابطة. 

۳. تطبيق البرنامج التدريبي على مدى أسبوعين» أربعة أيام في الأسبوع الأولء 
وأربعة أيام في الأسبوع الثاني. 

؛. تطبيق الاختبار البعدي: طبُق الإختبار البعدي مباشرة بعد الإنتهاء من تطبيق 
البرنامج التدريبي. 

.٥‏ تطبيق اختبار المتابعةطبُق اختبار المتابعة بعد مضي شهر على تطبيق الاختبار 
البعدي. 
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تصميم الدراسة والمعالجة الإحصائية: 


.١‏ متغيرات الدراسة: 

- المتغير المستقل: البرنامج التدريبي. 

- المتغير التابع: درجات عينة الدراسة على الاختبار التحصيلي. 

. تصميم الدراسة: اتبعت الدراسة الحالية المنهج شبه التجريبي لاستقصاء آثر 
البرنامج التدريبي في تحسين مستوى معرفة معلمي التعليم العام في مدينة جدة باضطراب 
ضعف الانتباه والنشاط الزائد.حيث يمكن التعبير عن تصميم الدراسة على النحو الآتي: 

المجموعة الضابطة: 01 --------- 02 

حيث إِن: 


1 تعني القياس القبلي. 


or 


فاعلية برنامج تدريبي في سين مستوى معرفة مُعلمي التعليم العام 
في مدينة جدة باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد د. یحی فوزي عبیدات 
۶ قفتي القياش البعدي. 
3 تعني قياس المتابعة. 
اتعتي البرتامع التدريبي. 
ست عقي المجمو عة الاب التي لمتحم ارتام الفدرتبي. 
المعالجة الإحصائية: 


للاعابة على فرضبات الدراسة ى استخدمت مقا بين الإحضاء الوضقي تراج 
المتوسطات الحسابيةء والانحرافات المعياريةء كما استخدم تحليل التباين الأحادي 
المصاحب المتعدد )10۸١N٥00۷۸(‏ وتحليل التباين المصاحب )A١N٥00۷۸(‏ للإجابة 
مى القرضهة الأ ري كما ا قك اساي 1-650 لفط كاف التسرعتين الا هة 
والتجريبية وللإجابة على الفرضية الثانية.كما استخدم معامل مربع إيتا لمعرفة أثر حجم 
البرنامج التدريبي في مستوى معرفة أفراد المجموعة التجريبية باضطراب ضعف الانتباه 
والنشاط الزائدء وقد اعتمد الباحثٹ حجم التأثیر -۰,۱٤(‏ کبیںء -*,٠٦‏ متوسط -٠,١١‏ 


نائج الدراسة: 


هدفت الدراسة الحالية إلى التعرف إلى فاعلية برنامج تدريبي في تحسين مستوى 
معرفة مُعلمي التعليم العام في مدينة جدة باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد.وفيما 
يلي عرض لنتائج الدّراسة: 

4 الفرضية الأولى: توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )٠,٠۹<04(‏ بين 
المجموعة التجريبية التي خضعت للبرنامج التدريبي والمجموعة الضابطة في تحسين 
مستوى معرفة معلمي التعليم العام باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد على القياس 
البعدي المباشر ولصالح المجموعة التجريبية.وللإجابة عن هذه الفرضيةء أستخرجت 
المتوسطات الحسابية القبلية والبعدية والانحرافات المعيارية والمتوسطات المعدلة لأداء 
عينة الدراسة على الأبعاد وعلى الأداة ككل.والجدول (۳) يوضح ذلك. 


Yo 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والثلاثون (۲) - تشرين الأول ٠١٠۶‏ 


الجدول (۳) 
المتوسطات الحسابية القبلية والبعدية والانحرافات المعيارية والمتوسطات المعدلة 
على الاختبار التحصيلي للأبعاد والدرجة الكلية للمجموعتين التجريبية والضابطة 


| سي | سي 


المتوسط الانحراف المتوسط الانحراف 
الحسابي EFAS‏ الحسابي aE‏ 
aor | or EES ۸٠۰‏ 


يبين الجدول (۳) تبايناً ظاهريا في المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 
العحمرعة التبريية. حبك بلغ المكر مط الحسابي القاس اقبي ( 08 في حن بغ 
المتوسط الحسابي على القياس البعذي (1۸ ۳٩,‏ ): كما تنجد باينا ظاهريا في المتوسطاة 
الحسابية والانحرافات المعيارية للمجموعة الضابطةء حيث بلغ المتىسط الحسابي للقياس 
القبلى ١‏ بيا ب لقنم السابى على القياس البى ( 55 .ولبهان دل 
الفروق الإسضائيا بين الشوسطات الخسابية امتخهم تطيل الاين الا خاي المضا حت 
للاداة ككل وتطليل التباين الأحادى السا المتعده للأبعان والجفولان (6) و (ة) 
يوفخان ذب النهات. 


5 


فاعلية برنامج تدريبي في خسين مستوى معرفة معلمي التعليم العام 
في مدينة جدة باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد د. یحیی فوزي عبیدات 
الجدول )٤(‏ 


تحليل التباين الأحادي المصاحب )~N۳0۷۸(‏ لأثر البرنامج التدريبي في تحسين درجة المعرفة الكلية 
باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد لدى معلمي التعليم العام 


الدلالة 
درجات الحرية مربع إيتا 
ENE H4‏ 


۰ or | E 8 a | 1۸ ua | 1۸ (المصاحب)‎ ٠ القلى ضاخ‎ 


- ET ا‎ E 
ا‎ 


أظهرت النتائج في الجدول )٤(‏ أن هناك أثرا للبرنامج التدريبي في تحسين الدرجة 
الكلية للمعرفة باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد لدى مُعلمي التعليم العام فقد 
بلغت قيمة (ف) )۲۸٠,۲۰۲(‏ » وبالنظر إلى الجدول (۳) نجد أن المتوسط الحسابي المعدل 
للمجموعة التجريبية بلغ )۲١,۸١(‏ في حين بلغ المتوسط الحسابي المعدل للمجموعة 
الضابطة )١١,١۲(‏ وبفارق مقداره )٠۲,٠١(‏ .ولتقدير حجم تأثير البرنامج التدريبي لدى 
أفراد المجموعة التجريبية مقارنة مع المجموعة الضابطة على الاختبار البعدي» حسب 
معامل مربع إيتا حيث بلغت قيمته على الدرجة الكلية (۷۸/) وهو حجم تأثير كبير. 

)١( الجدول‎ 


تحليل التباين الأحادي المصاحب المتعدد )1۸١N۳0۷4(‏ لبيان آثر البرنامج التدريبي في تحسين 
درجات الأبعاد الفرعية للمعرفة باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد لدى معلمي التعليم العام 


مجمو درجا سط الدلالة 
مصدر التباين ك - منو مربع إيتا 
EES EE EEE‏ 


۰ ear ۳۰ | roave | ۳ roave | ۳ [المعرفةالعامة ا‎ ST 


سا سدس س ا | ا 
E E E CIKI CS EE‏ 
rl r er] | _‏ | 1 
E E E E KS ES ETT EE‏ 
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0 الدلالة 
مصدر التباين مربع إيتا 


| ___ الاس | التاى رانيد ۹0۰ |00 4 


ا۷ اڪ ا 


يتضح من الجدول )١(‏ وجود أثر للبرنامج التدريبي في تحسين مستوى معرفة المعلمين 
باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد على الأبعاد الفرعية للاختبار التحصيلي» حيث 
بلغت قيمة (ف) لبعد المعرفة العامة »)٠١٠,۹٠١(‏ بينما كانت قيمة (ف ف تاکان 
والتشخيص )۱۹۸,1۸١(‏ » في حين بلغت قيمة (ف) لبعد التدخلات العلاجية )١١١,۲۳۷(‏ 
وكان لصالح المجموعة التجريبيةء وبالنظر إلى الجدول (۳) نجد أن المتوسطات الحسابية 
المعدلة لهذه الأبعاد للمجموعة التجريبية على التوالي )۸,۲١( » )۹,٠۳( » )۸,٩١(‏ بينما 
بلغت المتوسطات الحسابية المعدلة للمجموعة الضابطة على التوالي )٤,۹۲( » )٤,٩۰(‏ »› 
(۳,۸) .ولتقدير حجم تأثير البرنامج التدريبي لدى أفراد المجموعة التجريبية مقارنة مع 
المجموعة الضابطة على الاختبار البعدي حسب معامل مربع إيتاء حيث بلغت قيمته على 
الأبعاد الفرعية على التوالي (1۳/» ۷۲ )/9٩‏ وهو حجم تأثير كبير. 

النتائج المتعلقة بالفرضية الثانية: توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 
(920*,*) في مستوى معرفة معلمي التعليم العام باضطراب ضعف الانتباه والنشاط 
الزائد بين القياس البعدي المباشر وقياس المتابعة ولصالح قياس المتابعة.وللاإجابة عن 
هذه النرضة استخرجة المترسطات الحسابية والاتحراقات النحيارية القتيقين البحةى 
والمتابعة لأفراد المجموعة التجريبيةء والجدول )١(‏ يوضح هذه النتائج. 

الجدول () 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية واختبار ”ت“ بين القياسين البعدى والمتابعة 
لأفراد المجموعة التجريبية على الدرجة الكلية والأبعاد الفرعية للاختبار التحصيلي 


المتوسط الائحراف الدلالة 
قيمة « ت » 
الحسايي المعياري EINEN‏ 


س ا ا 


فاعلية برنامج تدريبي في خسين مستوى معرفة معلمي التعليم العام 
فى مدينة جدة باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد د. یحیی فوزی عبیدات 


الك | تحاف الدلالة 
EE‏ المعياري ا EH‏ 


SSIS 


يتبين من الجدول (1) أن المتوسط الحسابي للقياس البعدي للمجموعة التجريبية على 
الدرجة الكلية بلغ )۲١,٠۸(‏ في حين بلغ المتوسط الحسابي على قياس المتابعة »)٠٠,۱۳(‏ 
كما بلغ المتوسط الحسابي للقياس البعدي للأبعاد على التوالي (۸,9۳) » )۸,۸١(‏ »(*۸,۳) 
في حين بلغ المتوسط الحسابي لقياس المتابعة على التوالي (۸,۳۲) » )۸,٠١( » )۸,9١(‏ 
> وباستخدام اختبار (ت) يتضح عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية )*,٠924(‏ بين 
القياسين البعدي والمتابعة لأفراد المجموعة التجريبية على الدرجة الكلية والأبعاد الفرعية 
للاختبار التحصيلي» وهذا يشير إلى استمرارية آثر البرنامج التدريبي لدى أفراد المجموعة 


التجريبية. 
مناقشة التنانج: 


الفرضية الأولى وتنص على أنه: توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 
)٠,* ۹2 0(‏ بين آفراد المجموعة التجريبية التي خضعت للبرنامج التدريبي» وبين المجموعة 
الضابطة في تحسين مستوى معرفة مُعلمي التعليم العام في مدينة جدة باضطراب ضعف 
الانتباه والنشاط الزائد على القياس البعدي المباشر ولصالح المجموعة التجريبية. 

وأشارت نتائج الدراسة إلى قبول هذه الفرضيةء مما يعني وجود فروق ذات دلالة 
احصائية عند مستوى )٠,٠٥<۹4(‏ بين المجموعة التجريبية التي تعرضت للبرنامج 
التدريبي وبين المجموعة الضابطة التي لم تتعرض للبرنامج التدريبي ولصالح المجموعة 
التجريبية سواء على الدرجة الكلية أم الأبعاد الفرعية للاختبار التحصيلي» حيث بلغ متوسط 
الدرجة الكلية للمجموعة التجريبية )۲١,۸١(‏ » بينما بلغ متوسط الدرجة الكلية للمجموعة 
الضابطة )١١,١۲(‏ » وبفارق مقداره )١١,۹(‏ » وأما بالنسبة للأبعاد الفرعية للاختبار 
التحصيلي» فقد بلغ المتوسط الحسابي لبعد المعرفة العامة للمجموعة التجريبية )۸,٥١(‏ 
> في حين بلغ متوسط المجموعة الضابطة )٤,۹١(‏ » وبفارق مقداره )۳,٠١(‏ » أما متوسط 
بعد الخصائص والتشخيص للمجموعة التجريبية فقد بلغ )۹,٠۳(‏ » بينما بلغ متوسط 


YoA 
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المجموعة الضابطة )٤,٩۲(‏ » وبفارق مقداره )٤,١١(‏ » وأما فيما يتعلق ببعد التدخلات 
العلاجيةء فقد بلغ متوسط المجموعة التجريبة )۸,۲١(‏ » في حين بلغ متوسط المجموعة 
الضابطة (۳,۸۲) » وبفارق مقداره )٤,۳۹(‏ .وتتفق هذه الدراسة مع دراسة کل من ,۴"9 
(Syed et al.2010; Zentall et al.2007; Jones et al.2008; Graeper, 2011;‏ ;2007 
(2004 ,2”۸الوالتي شارت إلى فاعلية البرامج التدريبية في آثناء الخدمة في تحسين 
مستوى معرفة المعلمين باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد.ويمكن للباحث أن يعزو 
هذه النتيجة إلى الأسباب الآتية: 

- أن مستوى معرفة المعلمين بالاضطراب سواء كان ذلك على الدرجة الكلية آم 
الأبعاد الفرعية للاختبار التحصيلي القبلي منخفضا كما يوضحها الجدول (۲) .وبالتالي 
فإن التحسن الذي طراً على الدرجة الكلية لدى آفراد المجموعة التجريبية مقارنة مع 
المجموعة الضابطة على الاختبار البعدي والذي بلغ وفق حساب معامل مربع إيتا (۷۸/) 
وهو حجم تأثير كبير يمكن إرجاعه إلى البرنامج التدريبي» بينما (۲۲/) من التأثير 
يمكن إرجاعة إلى متغيرات أخرى» وأما بالنسبة لحجم تأثير البرنامج التدريبي في أداء 
أفراد المجموعة التجريبية على الأبعاد الفرعية للاختبار التحصيلي كمايلي: جاء بُعد 
الخصائص والتشخيص في المرتبة الأولى وبحجم تأثير )/۷١(‏ » بينما جاء بُعد المعرفة 
العامة في المرتبة الثانية بحجم تأثير (1۳/) » في حين حل بُعد التدخلات العلاجية في 
المرتبة الثالثة بحجم تأثير (9۹/) . 

- وقد يعود التطور الذي طراً على مستوى معرفة المعلمين بالاضطراب إلى اعتماد 
البرنامج التدريبي على أساليب تعليمية متنوعة كالمحاضرة والمناقشة والتعلم التعاونيء 
سما جغل دون المتدرب دورا نشطاء وليس فقط متلقياً للمعلومات. 

- كما أن استخدام أوراق العمل قبل بدء الجلسة التدريبية ساهم في التعرف إلى ما 
يمتلكه المعلمون من معلومات حول الموضوع المراد نقاشه سواء أكانت هذه المعلومات 
صحيحة آم خاطئةء ثم العمل على توجيه مجريات الجلسة التدريبية لتصحيح المفاهيم 
المغلوطة لدى المتدربين»ء كما أن الباحث كان يعمل على تقويم ما اكتسبه المتدربون خلال 
الجسلة التدريبية من خلال تقديم أوراق عمل في نهاية كل جلسة للوقوف على مدى اكتسابهم 
للمعلومات المقدمةء ومن ثم تقديم التغذية الراجعة التصحيحية لهم حول استجاباتهم. 

- ويمكن لنا أن نعزو هذه النتيجة أيضاً إلى أن الباحث استخدم عروض البوربوينت 
ومقاطع الفيديو التفاعلية التي تسهم في جذب انتباه المتدربين وتشويقهم لمحتوى الجلسة 
التدريبية من ناحيةء كما أنها تسهم في إيصال المعلومات وتوضيحها للمتدربين من 
ناحية اخرى. 


۳0۹ 


فاعلية برنامج تدريبي في خسين مستوى معرفة معلمي التعليم العام 
فى مدينة جدة باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد د. یحیی فوزی عبیدات 


- وقد يعود ذلك أيضاً إلى رغبة المعلمين في الحصول على أكبر قدر من المعلومات 
حول الآأضظراب؛ لكونة يح موضوغا جذيداء مما زان من داقعيتهم للاستماع والمقاركة في 
جلسات البرنامج التدريبي. 

- ويمكن تبرير ذلك أيضا بأن البرنامج التدريبي قدم لهم حلولاً عملية قابلة للتطبيق 
داخل الغرفة الصفيةء مما شجعهم على الاهتمام بما يقدم من محتوى خلال أيام البرنامج 
التدريبي. 

الفرضية الثانية وتنص على أنه: توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 
)*,*٩2<0(‏ في مستوى معرفة معلمي التعليم العام باضطراب ضعف الانتباه والنشاط 
الزائد بين القياس البعدي المباىشر وقياس المتابعة ولصالح قياس المتابعة. 

وأشارت نتائج الدراسة إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 
)٠,٠20(‏ بين التطبيق البعدي والمتابعة بالنسبة لأفراد المجموعة التجريبية التي 
خضعت للبرنامج التدريبي سواء أكان ذلك على مستوى الدرجة الكلية أم الأبعاد الفرعيةء 
مما يعني استمرار احتفاظ المعلمين بالمعلومات التي قدمت لهم خلال البرنامج التدريبيء 
وتتفق هذه الدراسة مع دراسة كل من ),81rصP€Gra‏ ;2007 Syed et al.2010; Eng,‏ 
1 ) » ويعزو الباحث هذه النتيجة إلى كون البرنامج جمع بين الجانب النظري والجانب 
العملي من حيث قيام المعلمين بتطبيق قائمة التعرف إلى الطلبة ذوي اضطراب ضعف 
الانتباه والنشاط الزائد ومناقشة البيانات المتحصلة في الجلسة التاليةء كما تضمن 
البرنامج تدريب المعلمين على بعض استراتيجيات التدخل المستخدمة مع هولاء الطلبة 
كالتعزيزالرمزي» وتكلفة الاستجابةء والمراقبة الذاتيةء وإإشراف الباحث على كيفية تطبيق 
المعلمين لها.وربما يعود ذلك أيضاً إلى كون المعلومات التي تستقبل بأكثر من حاسة أدعى 
إلى الاستقرار والتذكر فيما بعد. 


التوصيات: 


الدراسة الحالية مثل: اتجاهات المعلمين نحو تدريس الطلبة ذوي اضطراب ضعف الانتباه 
والنشاط الزائد» والضغوط النفسية. 

۲. تطبيق البرنامج التدريبي على عينة من المعلمات. 

۳. إجراء دراسات أخرى ذات علاقة بالحاجات التدريبية الفعلية لمعلمي التعليم العام 
في مجال التربية الخاصة. 


E 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والثلاثون (۲) - تشرين الأول ٠١٠۶‏ 
.٤‏ إضافة مساق تدريسي لبرامج إعداد مُعلمي التعليم العام قبل الخدمة حول اضطراب 
ضعف الانتباه والنشاط الزائد. 


.١‏ تعميم البرنامج التدريبي على مجموعات آخرى من مُعلمي التعليم العام لتطوير 
مستوی مُستوى معرفتهم باضطراب ضعف الانتباه والنشاط الزائد. 
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المصادروالمراجع: 
أولا المراجع العريية: 


١ 


الخطيب» جمال )۲٠٠۴(‏ تعديل السلوك الإنساني دليل العاملين في المجالات النفسية 
والتربوية والاجتماعية. ط١ء‏ الكويت» مكتبة الفلاح. 


. الخطيب» جمال »۲٠*٠(‏ نوفمبر) مستوى معرفة معلمي الصفوف العادية بالصعويات 


التعلمية وأثر برنامج لتطويره في القناعات التدريسية لهوّلاء المعلمين. الموّتمر الدولي 
لصعوبات التعلم» الرياضء المملكة العربية السعودية. 

سيسالم» كمال )۲٠١٠(‏ اضطراب قصور الانتباه والحركة المفرطة خصائصهاء 
وأسبابهاء وأساليب علاجها. ط ١ء‏ الإمارات العربية المتحدةء دار الكتاب الجامعي. 
عبیدات» یحیی )۲*٠۳(‏ مستوى معرفة معلمي التعليم العام في مدينة جدة باضطراب 
ضعف الانتباه والنشاط الزائد. المجلة التربوية الدولية المتخصصةء -٤١( » )۲( » )١(‏ 
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